En af Danmarks forende
producenter af rorsyste-
mer i plast har udgivet
en teknisk handbog og
etableret et underuvis-
nings-akademi. Nu skal
der gget fokus pa vand-
forsyning og spildevand

Af Jesper Winther Andersen

Uponor i Glostrup etablerede i
2006 Uponor Academy med
henblik pa uddannelse og rad-
givning inden for VVS-branc-
hen. Det blev en stor succes.
Derfor etablerer Uponor end-
nu et Uponor Academy i Had-
sund for VA-branchen med fo-
kus pa vandforsyning og spil-
devand.

- Uponor Academy henvender
sig til alle, der beskaeftiger sig
med vandforsyning og spilde-
vand. Som undervisere er der
tilknyttet interne og eksterne
teknikere og eksperter pa et
hgjt teknisk niveau. Undervis-
ningen og forskellige works-
hops vil veere modulopbygget,
séledes at ethvert behov kan
imgdekommes. Undervisning-
en foregar henholdsvis i teori-
og praktiklokalet, hvor kursis-
terne har mulighed for at in-
stallere, afprgve og eksperi-
mentere med selv store og
komplicerede installationer i
sandgraven, forklarer salgs-
og marketingdirektgr Franz
Cuculiza, Uponor Infrastruk-
tur til MILJ@ MAGASINET.

I forbindelse med kommune-
sammenlaegningen og ikke
mindst den ggede aktivitet i
bygge- og anlaegsbranchen er
der sket eendringer i person-
sammensatningen i stort set
hele branchen.

- Med etablering af Uponor
Academy kan vi tilbyde branc-
hen at fa en professionel opda-
tering til et vigtigt omrade. Al-
le fra VA-branchen vil pa Upo-
nor Academy fa muligheden
for at kunne blive opdateret
om de seneste nyheder og mu-
ligheder, og endelig vil Upo-
nors egne medarbejdere pa
kurser fa endnu bedre tekni-
ske kompetencer til gavn for

Uponor teknisk handbog bli-
ver revet veek. Dog ikke dette
eksemplar, der er udstillet
nedsaenket i vand i en rgrin-
stallation

virksomhedens mange kunde-
grupper, tilfgjer Franz Cuculi-
za, som fortsatter:

- Hos Uponor oplever vi et sta-
digt stigende behov blandt vo-
res kunder og brugere for at fa
svar pa tekniske spgrgsmal
vedrgrende vandforsyning og
spildevand. Der er ingen tvivl
om, at den globale klimaforan-
dring og den bl.a. medfglgende
forsggede regnmeengde har
skaerpet  opmeerksomheden
pa, hvilke rgrsystemer og di-
mensioner der er gravet ned i
jorden, og hvordan det skal gg-
res 1 fremtiden.

Der er allerede indgaet aftaler
med flere uddannelsesinstitu-
tioner for ingenigrer og kon-
struktgrer, som sender deres
elever pa Uponor Academy.

Uponor teknisk handbog
Et vigtigt element i undervis-
ningen pa Uponor Academy er
Uponor teknisk handbog.

- Formélet med Uponor
teknisk handbog er at imgde-
komme behovet for kendskab
til teknisk data pa de enkelte
produkter, séledes at kunder,
radgivere og brugere af vore
produkter er i stand til at
treeffe de mest optimale pro-
duktvalg. Dertil kommer be-
hovet for viden om korrekt
transport, lagring og installa-
tion af produkterne. I sidste
ende er malet at kunne levere
et komplet system af hgj kvali-
tet, der fungerer korrekt og
har en lang levetid, forklarer
marketing co-ordinator Heidi
Nielsen, der har veeret tovhol-
der pa det digre veerk.
Handbogen er ligeledes til-
teenkt uddannelsesinstitutio-
ner som laerebog og opslags-
veerk.

- For at sikre at brugerne altid
rader over et dynamisk og
ajourfgrt redskab i hverdagen,
findes den tekniske handbog
ligeledes i en lgbende opdate-
ret udgave pa vores hjemmesi-
de, tilfgjer Heidi Nielsen.
Uponor ser gerne sin Tekniske
Handbog som en slags bran-
che-bibel.

- Vi har jo lidt sveert ved de
store ord her i Jylland, men vi
sé jo gerne vores handbog som
det sted, man sgger hjelp og
vejledning. Og med den inter-
esse, den mgdes med, ma vi si-
ge, at vi ikke har skruet for-
ventningerne for hgjt op, poin-
terer Franz Cuculiza.

Teknisk Handbog er trykt i
4.000 eksemplarer og i fglge
Heidi Nielsen er tiden snart
inde til et genoptryk.

- Vi noterer stor interesse for
bogen i kommunernes forvalt-
ninger og blandt radgivende
ingenigrer, oplyser Heidi Ni-
elsen.

Savel etablering af Uponor
Academy som udgivelsen af
handbogen er udtryk for, at
Uponor gnsker at veere proak-
tive.

MILJOMAGASINET

Teet pa detaljen

- Det er ikke bare noget, vi si-
ger, men ogsa efterlever, poin-
terer Franz Cuculiza.

Uponor Infrastruktur er én af
Danmarks fgrende producen-
ter af rgrsystemer i plast og
ligger i Hadsund. Virksomhe-
den udvikler, fremstiller og
markedsfgrer komplette lgs-
ninger i plast inden for hoved-
omraderne transport af drik-
kevand, bortledning af spilde-
vand, drening af veje og
markarealer, distribution af
naturgas, kabelbeskyttelse,
plastprofiler til forskellige for-
mal og No-Dig-rgrrenovering.

Nar holdninger

bliver til handlinger
Uponors produktion, salg og
service bygger pa holdninger
0g engagement.

- Trivsel, sikkerhed og komfort
er nggleord, nar vi udvikler to-
tale systemlgsninger i plast til
bygge- og anlegsopgaver ove-
ralt 1 verden. Og drivkraften
er nytenkning, kreativitet og
viljen til allerede i dag at mg-

Cuculiza og fortseetter:
- Tilsvarende er Upo-
nor med, nar gamle
og slidte kloakker
bliver udskiftet
eller renoveret.
Blandt andet
har i

udvik-

let rgrlgsninger og teknikker
til opgravningsfri renovering-
er.

Ansvar for miljget

- Enhver virksomhed pavirker
miljget. Det er vi meget bevid-
ste om hos Uponor - og vi ta-
ger hensynet til vores omgi-
velser med i alle overvejelser
fra modtagelse af révaren, til
det fzerdige produkt leveres
hos kunden. Uponor-koncer-
nen forsker saledes i stadig
mere bearedygtige produkter,
ligesom vi lgbende inddrager

- Det er vigtigt at turde taenke i nye baner, at vove at vende va-
netenkning og gennemprgvede rutiner pd hovedet - og altid
at veere i stand til at se nye muligheder. Det er nogle af de
gvelser, vi leegger op til pa Uponor Academy, siger Heidi Ni-
elsen

de fremtidens behov, fastslar
Franz Cuculiza.
Plastrgrssystemerne fra Upo-
nor sikrer i stadig stgrre om-
fang vores drikkevand.

- De robuste plastrgr fgrer
vandet hele vejen fra boringer
og brgnde ud til vores vandha-
ner — og leder lige sa sikkert
spildevandet retur til rensean-
laegget via rersystemerne, der
1én lang linie ville kunne raek-
ke hele vejen rundt om jorden,
tilfgjer Franz Cuculiza.
Uponor producerer i dag sa
bredt et udvalg af forskellige
typer rgr, at virksomheden
kan levere lgsninger til stort
set enhver opgave.

- Ogsa i det abne land, uden
for byernes og landsbyernes
feelles  kloakering, leverer
Uponor gkonomisk og miljg-
meessigt beeredygtige spilde-
vandslgsninger - i form af for-
skellige typer nedsivningsan-
leeg, brgnde og tanke, der ngje
er afpasset efter specifikke
krav og belastninger til omgi-
velserne, understreger Franz

1

1

den nye viden, der udspringer
fra universiteter, uddannel-
sesinstitutioner og andre
forskningsmiljger - danske og
internationale. Derfor er vi i
stand til altid at mgde de ny-
este udfordringer pa miljgom-
radet med effektive lgsninger
af meget hgj kvalitet, forklarer
Franz Cuculiza.

Efter Uponors opfattelse be-
greenser hensynet til miljget
sig dog ikke blot til en ansvar-
lig optreeden over for det ydre
miljg. Forudseetningen for, at
en virksomhed kan udvikle og
opretholde en meget hgj stan-
dard for bade miljg- og kvali-
tetssikring, er en stab af dygti-
ge og engagerede medarbejde-
re.

- Vi betragter medarbejderne
som vores vigtigste rastof og
forudseetningen for vores fort-
satte succes og udvikling. Lg-
bende uddannelse er derfor en
naturlig del af hverdagen hos
Uponor. Samtidig med, at vi
leegger stor veegt pa det frie og
uformelle arbejdsmiljg, hvor
medarbejdere pa alle niveauer
patager sig et ansvar. Bade for,
at de daglige opgaver lgses
bedst muligt — og for, at nye
ideer til, hvordan vi kan ggre
tingene bedre, hurtigt kom-
mer pa bordet. Og sa ligger det
som en dagsorden over det he-

le, at vi skal have det sjovt,
nar vi er pa arbejde, pointerer
Heidi Nielsen.

Faerdigt arbejde

Lgsningen af konkrete opga-
ver starter, nar de forste idéer
kommer pa bordet.

- Og her vil vi meget gerne sid-
de med - sammen med kun-
den. Uponors medarbejdere
kan allerede i forbindelse med
den ferste planleegning af en
opgave bidrage med solid ek-
spertise og stor know-how -
ligesom vi fglger alle projekter
til dgrs med al den radgivning
og undervisning, kunden mat-
te have brug for, forklarer
Franz Cuculiza.

Uponor ser det som sin opgave
at inspirere, radgive og udvik-
le idéer:

- For i sidste ende at hjelpe
med at formulere, iveerksaette
og levere den lgsning, der
bedst deekker kundens indivi-
duelle behov. Verden er i sta-
dig forandring med nye udfor-
dringer til bygherrer, er-
hvervsliv og offentlige myn-
digheder, tilfgjer Franz Cucu-
liza.

Uponor Infrastruktur blev
grundlagt i Danmark, da den
finske storkoncern i 1982 kgb-
te det daveerende S.D. Plast-
industri A/S, som fremstillede
plastrgr pa virksomheden i
Hadsund. Siden da har Upo-
nor A/S praesteret en ganske
markant veekst og er i dag
med ca. 150 medarbejdere en
af lokalomradets betydeligste
arbejdspladser. Uponor-kon-
cernen, der har hovedsaede i
Finland, er en af verdens fg-
rende producenter af rgrsyste-
mer i plast til bygge- og an-
leegssektoren - med fokus pa
Europa og Nordamerika.

- Via et meget teet samarbejde
mellem de danske, norske,
svenske og finske Uponor-fa-
brikker er vi i dag samlet i en
slagkraftig, nordisk organisa-
tion. Det betyder, at vi drager
fordel af den store effektivitet
og handlekraft, der udspring-
er af sa stor en organisation,
pointerer Franz Cuculiza.

- Sikker forsyning af vand og afledning af spildevand er livsvigtige omrdder, og det er sand-
synligt, at fremtidens installationer vil blive forskellige fra nutidens. I adskillige omrader i
Danmark er man allerede begyndt at tage hgjde for de ndrede forhold. En malrettet teknisk
undervisning vil gore brugere bedre i stand til at treeffe de rigtige og forngdne beslutninger, og
med Uponor Academy er vi et godt skridt pd vejen til at skabe grundlag for, at fremtidens
vandforsynings- og spildevandslpsninger vil veere tilpasset nutidens behov, pointerer Franz

Cuculiza og Heidi Nielsen.
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