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Vi har beklzedning til manden pd gulvet og manden pa det bonede gulv. Alle er lige fine hos os,

siger Michael Paulsen

Fra at veere leverandgr
til sgens folk star foren-
de sikkerhedsleverandgr
i dag for et totalkoncept
med arbejdstgj til alt og
alle

Af Jesper Winther Andersen

Nar en direktgr retter pa sit
slips eller glatter nederdelen,
sa er det i virkeligheder sit ar-
bejdstgj, hun eller han lige jus-
terer. Arbejdstgj speender sale-
des fra specialbekleedningen
til den vanskelige off-shore-
svejseopgave over tgmrerens
klassiske antraek til den admi-
nistrative medarbejders pres-
sefolder. Carl Backs i Eshjerg

patager sig opgaven med at le-
vere arbejdstgj til hver enkelt
medarbejder, s& det passer
helt ngjagtigt til vedkommen-
de og dennes opgaver.

- Vi siger, at vi har tgj til en-
hver stilling. Og det er ikke
bare en smart formulering. Vi
har det hele - fra sko fra Llo-
yds over Sika-sko, Boswell- og
Pierre Gardin-dress og Falbe-
habitter til Wrangler-jeans.
Og foruden arbejds- og sikker-
hedsbeklaedning og profilbe-
Kkleedning og uniformer har vi
selvfplgelig sikkerhedsfodtaj,
handsker og personlige veer-
nemidler (hgreveern, gjen- og
hovedvaern, andedraetsvaern,
faldsikring, handhygiejne,
osv.) Vi gnsker at se os selv
som totalleverandgr, og vi ved,

Leverance-typen fra Carl Backs tilpasses det individuelle gn-
ske. Virksomheden forhandler alle kendte og ngdvendige
meerker som sammensettes, siledes at det lgser netop kun-

dens behov mest optimalt

at sddan opfatter kunderne os
ogsa, pointerer salgschef Mi-
chael Paulsen over for MILJ@
MAGASINET, der er taget til
Esbjerg for at se denne hybrid
af en modebiks med personli-
ge veernemidler og alt til faget
henhgrende. Med pa turen
havde undertegnede kone og
datter, og da Michael Paulsen
hgrer det, spgrger han humo-
ristisk, hvorfor jeg har sat
dem af nede i byen frem for at
lade dem shoppe i mekkaet,
mens han og jeg taler om Carl
Backs forretningskoncept.

- De ville have kunnet ggre go-
de kgb her, understreger Mi-
chael Paulsen, mens han tager
mig ved armen og fremviser
mulighederne. Og jeg méa give
ham ret — her er alt og mere
til.

- Det har vi succes med. Flere
og flere af vores kunder til ar-
bejdsbeklaedning kgber ogsa
deres private tgj her. For kun-
den har det flere fordele. Dels
kender vi deres stgrrelse, dels
kan vi sikkert finde en god
pris, og dels er der mange, som
tager segtefellen med, sa tgj-
valget sker i enighed, og sa der
maske falder lidt af til ledsa-
geren. Og for os er fordelen
indlysende. Vi knytter person-
lige kontakter, og vi har en
pen omsatning og tilfredse
kunder, understreger Michael
Paulsen.

Seens folk

Carl Backs startede med at le-
vere sikkerheds- og arbejdstgj
til fiskeriet - et erhverv som
byen var athaengig af i mange
ar, men som de senere ar har
veeret sterkt pa retur og er
blevet aflgst af et nyt forret-
ningsomrade i form af utallige
off-shore aktiviteter.

- I takt med at der er fundet
mere og mere olie i den dan-
ske del af Nordsgen, udggr off-
shore-aktiviteterne efterhén-
den en stgrre og stgrre del af

byens eksistensgrundlag. Pa
en boreplatform flere hundre-
de kilometer ude pa havet er
arbejdsmiljget et meget alvor-
ligt anliggende, og vi tilbyder
alt det, virksomheder inden
for omradet har brug for, for-
klarer Michael Paulsen.

Carl Backs sender ogsa pro-
dukter til udlandet. Hvis dan-
ske virksomheder for eksem-
pel veelger at spge efter olie i
Centralasien eller Grgnland,
tager de oftest sikkerhedsud-
styr og arbejdstgj med hjem-
mefra.

- Derved er de sikre p4, at de
far det rigtige og godkendte
udstyr, og konceptet medvir-
ker til, at vi har kunder fra
den lille, lokale handveerks-
mester til landets stgrste in-
dustrivirksomheder med op-
gaver i ind- og udland, der har
brug for arbejdstgj og sikker-
hedsudstyr til mange forskel-
lige arbejdsfunktioner, under-
streger Michael Paulsen.

P& arbejdsmiljpomradet geel-
der en lang raekke regler —
blandt andet i EU-regi.

- Carl Backs fglger ikke kun
de regler, som aktuelt eksiste-
rer pa omradet. Vi er ogsé me-
get proaktive og holder gje
med, hvilke regler, der vil blive
vedtaget, og som far betydning
fremover for kunderne. Vi an-
ser det nemlig som en del af en
meget vigtig service at infor-
mere om og forberede kunder-
ne i forhold til nye regler. Ved
at vi altid holder styr pa re-
glerne, kan kunderne na at til-
passe sig nye regler, inden de
treeder i kraft - og derved und-
ga pabud fra for eksempel Ar-
bejdstilsynet, siger Michael
Paulsen, der tilfgjer:

- Vi er medlem af BPA (Branc-
heforeningen for Personligt
Arbejdsmiljp), og gennem den-
ne organisation, hvor jeg i ¢v-
rigt sidder i bestyrelsen, er vi
del af et europaeisk samarbej-
de. Dette netveerk er Alfa &
Omega, for gennem det er vi
altid helt pa forkant med,
hvad vej udviklingen gar.

Pakkelgsning

Carl Backs A/S blev etableret i
1971 af Carl Backs i svigerfa-
derens kaelder i Eshjerg.

- Carl Backs A/S har opbygget
en stor erfaring i styring af
komplekse logistikopgaver og
mestrer det at kunne "keaede
produkter og services sam-
men”, selvom der er tale om
produkter fra 5-20 forskellige
producenter. Vi har udviklet et
koncept — Manpack — som gar
ud pa, at vi til hver enkelt
medarbejder pakker en per-
sonlig Manpack, som leveres
til virksomheden eller p&4 med-
arbejderens hjemmeadresse i
ind- eller udland. Hver med-
arbejder far séledes sin egen
pakke med arbejdstgj og veer-
nemidler, og vi kommer gerne
ud og hjelper med maltag-
ning, da erfaringerne viser, at
det kan vaere problematisk at
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I lpbet af de mere end 30 dr, virksomheden har eksisteret, har
daekningen i brancher og stprrelser udviklet sig til bade sma,
mellemstore og internationale koncerner med lokationer
worldwide. Fra Carl Backs i Esbjerg betjenes alt fra rejse- og
serviceindustrien, handveaerksvirksomheder, tung- og let in-
dustri til off-shore aktiviteter og mange andre brancher

Kundernes er maltaget hos Carl Backs, der beskaftiger i alt
ca. 30 engagerede medarbejdere, som for en stor del vedkom-
mende har mere end 15-30 ars erfaring med profil- og ar-

bejdsbeklaedning, fodtej, handsker, sikkerhedsudstyr og veer-

nemidler.

- Vi har specialister indenfor alle produktomrdder, som har
gennemgaet certificerede uddannelser om arbejds- og sikker-
hedsbekledning, profilbekledning og uniformer, profil- og
sikkerhedsfodtgj, handsker og personlige vaernemidler, forkla-

rer Michael Paulsen

huske den korrekte stgrrelse.
Derfor er det bedre at & taget
mal, sa der ingen tvivl er, og
virksomheden slipper derfor
ogsa for at sende det forkerte
tgj tilbage, og vente pa at fa
den rigtige stgrrelse igen. Det
er meget lettere for begge par-
ter, understreger Michael
Paulsen.

Carls Backs tilbyder ogsa sine
kunder at fa oprettet deres
egen webshop, hvor medarbej-
derne kan bestille den maeng-
de arbejdstgj og andre veerne-
midler, de er berettiget til. Og
som naturligvis forudgaende
er naermere specificeret i den
individuelle aftale med det pa-
geeldende firma.

- Senest har Carl Backs lance-
ret et nyt sikkerhedsleveran-
dgr koncept, hvor vi tilbyder
ikke blot at kunne levere bade
beklaedning, fodtgj, handsker
og gvrige veaernemidler, men
ogsa specialistradgivning og
lovpligtig servicering af udstyr
og veernemidler. Vi mélretter
vores forretning pa det, kun-
derne efterspgrger, og som vi
mener, kunderne kan have
gleede af, pointerer Michael
Paulsen, der fortsaetter:

- Carl Backs A/S er mere end
noget andet kendt for at yde
en service ud over det seedvan-

lige. Service er fortsat nggleor-
det for virksomheden og sam-
men med at kunne tilbyde me-
re eller mindre komplekse le-
verancer, konkurrencedygtige
priser og attraktive og kon-
kurrencedygtige merker, til-
byder Carl Backs A/S et totalt
sikkerhedskoncept, som om-
fatter radgivning og undervis-
ning i sikkerhed, valg af sik-
kerhedsklasser, meerker, sorti-
menter, stykforbrug osv,
undervisning i brug af sikker-
hedsudstyr og kvaliteter og
pasform for bekledning og
fodtgj.

Hos Carl Backs A/S, kan man
fa den ”"samlede pakke” til en-
hver form for og stgrrelse af
virksomhed.

Carl Backs A/S er 100% ejet af
Kansas A/S. En del af Kwin-
tet-koncernen - Europas stgr-
ste og fgrende leverandgr af
erhvervsbekledning.

- Vi har et sterkt bagland.
Sammen med vores anderle-
des koncept kvalificerer det os
til at veere totalleverandgr i
arbejderbeskyttelse. Vi er
blandt andet eksperter pa off-
shore-industrien. Vores vaek-
stomrade er on-shore-indus-
trien, fastslar Michael Paul-
sen.
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